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EDITAL N°028/GAB-IFC-BRUSQUE/2017

Torna publica a abertura do processo seletivo de
servidores para as vagas de AFASTANENTO INTEGRAL
para poés-graduagio stricto sensu ou pés-doutorado.

O Diretor-Geral pro tempore do Instituto Federal Catarinense — Campus Brusque, no uso de suas
atribuicbes legais, com 0 intuiio de proporcionar condigdes de estudo para os servidores do
quadro funcional do Campus, nos termos da Resolugiio CONSUPER n° 009/2013 e alteragdo
065/2013, torna publica a aberiura do processo seletivo de servidores técnico-administrativos €
servidores docentes para as vagas de afastamento integral para pos-graduacao stricto senst ou
pés-doutorado.

DO OBJETIVO

Art. 1° — Este edital tem como objetivo a selegéo de servidores técnico-administrativos e docentes
que farfo jus & concessao de afastamento integral para cursar pos-graduagéo stricto sensu, no
ambito do \IFC Campus Brusque.

Paragrafo (nico: A concesséo de que traia este caput devera observar o exposto no § 1° do Artigo
19 deste Edital.

DAS VAGAS

Art. 2° — O afastamento integral do servidor para mestrado, doutorado e pos-doutorado dar-se-a,
preferenciaimente, no limite de 12% (doze por cento) do quadro de servidores lotados no
Campus.

§ 1° O afastamento integral do servidor Técnico-administrativo em Educagio para mestrado,
doutorado e pés-doutorado dar-se-a desde gue O pessoal existente em sua area de atuagdo seja
suficiente para assumir suas fungbes durante o afastamento ou que haja remanejamento de
pessoal para garantir a continuidade dos trabalhos.

§ 2° O afastamento integral do servidor Docente para mestrado, doutorado e pos-doutorado dar-
se-a desde que haja remanejamento, possibilitando a continuidade dos trabalhos pedag6gicos, ou
guando houver a existéncia de saldo no banco de professor equivalente e de recursos
orgamentarios disponiveis para a contratacao de substituto.

§ 3° Para o célculo do nimero de servidores, utiliza-se a informagéo do namero total de servidores
efetivos lotados no Campus, em 31 de marco de 2017, guando correspondia a 22 (vinte € dois)
Técnico-administrativos em Educagéo e 27 (vinte € sete) Docentes.

§ 4° Desconta-se do percentual de 12% do total de técnico-administrativos 0 ndmero de TAE's
que ja se encontram em afastamento integral para cursar Pés-graduagao stricto sensu, que até 31
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de marco de 2017, correspandia a 0 (zero) servidores, totalizando 2 (duas) vagas disponiveis.

§ 57 Desconta-se do percentual de 12% do total de docentes o nimero de professores que ja se
encontram em afastamento integral para cursar Pés-graduagéo stricto sensu, que até 31 de margo
de 2017, correspondia a 2 (dois) servidores, totalizando 1 (trés) vaga disponivel.

Art. 3° — Os servidores contemplados com as vagas previstas neste edital deverdo encaminhar o
efetivo pedido de afastamento integral & Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do Campus até a
data de 28 de abril de 2017. Caso o servidor ndo encaminhe a comprovagéo até a data proposta,
perdera o direito & vaga, sendo esta disponibilizada no edital seguinte.

§ 1° Os candidatos contemplados neste processo seletivo poderfo, a seu critério, desistir
antecipadamente de ocupar a vaga, desde que o efetivo pedido de afastamento integral ainda nao
tenha sido efetivado.

§ 2° Em caso de desisténcia, o candidato devera entregar & Coordenagio de Gestdo de Pessoas
o Termo de Desisténcia (Anexo Ill), devidamente preenchido e assinado. A desisténcia do
candidato contemplado acarretard na sua automatica desclassificagéo, e a vaga correspondente
sera disponibilizada para o préximo candidato classificado.

Art. 4° — O presente Edital encontra-se regido pelos termos da Lei n° 8.112/90 e da Resolugio N°
008 ~ CONSUPER/2013 e suas alteragoes.

Art. 5° — Os criterios para participacio neste edital sdo os previstos neste artigo, que serdo
avaliados pela Coordenagéo de Gestdo de Pessoas do Campus.

§ 1° O curso de pis-graduacéo stricto sensu deverd ser reconhecido pela CAPES.

§ 2° Os interessados devem ser titulares de cargo efetivo no IFC ha pelo menos 3 (trés) anos para
mestrado e 4 (quatro) anos para doutorado, incluido o periodo de estagio probatério, e ndo terem
se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares, para gozo de licenga capacitagio ou
com fundamento neste paragrafo nos 2 (dois) anos anteriores & data da solicitagdo de
afastamento.

§ 3° Nao se aplica ao ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal,
a exigéncia de 03 (trés) anos de exercicio em cargo efetivo para mestrado e 04 (quatro) anos para
doutorado descrita no paragrafo anterior (vide art. 30 da Lei n® 12.772/2012), podendo o docente
afastar-se de suas fungdes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para
participar de programas de mestrado e doutorado, por perfodo proporcicnal ao tempo de exercicio
na instituicao, sendo necessario o perfodo minimo de 12 (doze) meses de exercicio prévio, para
afastamento pelo mesmo periodo.

§ 4° Para o programa de pés-doutorado somente sera permitida a participacéo de servidores
titulares de cargo efetivo no IFC ha pelo menos 4 (quatro) anos, incluido o periodo de estagio
probatério, e que néo tenham se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares ou com
fundamento neste pardgrafo e no paragrafo 2°, nos 4 (quatro) anos anteriores a data da
solicitagao de afastamento.
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§ 5° N&o se aplica ao ocupante de cargos da Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal,
a exigéncia de 04 (quatro) anos para participar de programas de pos-doutorado descrita no
paragrafo anterior (vide art. 30 da Lei n° 12.772/2012), podendo o docente afastar-se de suas
fungdes, assegurados todos s direitos e vantagens a que fizer jus, para participar de programa
de pés-doutorado, por periado proporcional aoc tempo de exercicio na instituicdo, sendo
necessario o periodo minimo de 6 (seis) meses de exercicio prévio, para afastamento pelo mesmo
periodo.

§ 69 O afastamento do servidor para pés-graduacao stricto sensu no pals efou no exterior sera
concedido em tempo integral de acordo com a natureza do curso, respeitados os limites maximos
de: '

1. Mestrado — até 24 (vinte e quatro) meses;
1I. Doutorado — até 48 (gquarenta e Qito) meses;
. Pos-doutorado — até 12 {doze) meses.

§ 79 O servidor participante de outros programas de incentivo a formacgdo em nivel de pos-
graduagdo stricto sensu, oferecidos pela instituicdo, podera solicitar afastamento integral nos
termos da Resolugao CONSUPER n° 009/2013 e alteragtes, desde que:

|. Permanega No mesmo programa de pds-graduagédo vinculado ao programa de incentivo a
formagao em nivel de p6s-graduagéo stricto sensu do qual é participante;

Il. Somados, 0s periodos de participagdo em outros programas institucionais com o periodo de
afastamento integral, sejam respeitados 0s limites estabelecidos nos incisos | a 11 do pardgrafo 6°
deste artigo.

§ 8° Os servidores beneficiados pelo afastamento integral teréo que permanecer no exercicio de
suas fungdes, apds o seu retorno, por um periodo igual ao do afastamento concedido.

§ 9° Caso o servidor venha a solicitar vacancia do cargo, exoneragao do cargo, licenca para tratar
de interesses particulares, licenca incentivada sem remuneragso, aposentadoria ou redistribuigao,
antes de cumprido o perfodo de permanéncia previsto no §4° deste artigo, devera ressarcir o
érgdo ou entidade, na forma do art. 47 da Llei n° 8.112/1990, dos gastos com Seu
aperfeigoamento.

§ 10° Caso o servidor ndo obtenha 0 titulo ou grau que justificou seu afastamento no periodo
previsto, aplica-se o disposto no § 5° deste artigo, salvo na hipotese comprovada de forga maior
ou de caso fortuito, a critério do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade.

§ 11° Durante o periodo de afastamento, 0 servidor devera encaminhar & Coordenagéo de Gestao
de Pessoas o atestado de matricula nos meses de fevereiro e agosto de cada ano, e 0 histdrico
escolar no més de fevereiro de cada ano, comprovando gue permanece realizando o curso de
p6s-graduacéo, conforme estabelecido no processo de concessao do afastamento.

§ 12° O auxilio-transporte sera suspenso durante o periodo de afastamento.

§ 13° O setvidor em usufruto de afastamento para participagdo em programa de pos-graduagao
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stricto sensu ho pais ou para estudo ou miss&o no exterior com remuneragdo, fara jus as férias,
que, se nao forem programadas, seréo registradas e pagas a cada més de dezembro.

§ 14° Aplica-se a participag&o em programa de pds-graduacgdc no Exterior, autorizado nos termos
do art. 85 da Lei n® 8.112/1990, o disposto nos parégrafos 2° ao 13° deste artigo.

§ 15° Né&o fardo jus ao afastamento integral os servidores participantes de Programas Minter e
Dinter e Programas custeados pela Instituicio.

§ 16° Amatricula em disciplina isolada néo ¢ considerada curso de pés-graduagao stricto sensu.

§ 16° Nao farfio jus ao afastamento integral os servidores que estiverem respondendo a inquérito
administrativo.

e

DAS INSCRICOES

Art. 6° — As inscricdes deverdo ser protocoladas a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do
Campts no periodo de 03/04/2017 a 10/04/2017.

Art. 7° - Os documentos necessarios a serem apresentados para a realizagédo da inscrigio sdo:
| - Formulario de inscrigo no processo seletivo {Anexo H);
Il - Cdpia de documento de identidade com foto;

Il - Relatdrio de Provimento de Cargo relativo ao primeiro cargo no IFC e ao primeiro cargo com
lotagdo no Campus disponivel em: hitps://sso.gestaodeacesso. planejamento.gov.br/cassso/login >
efetuar login no Portal de Servigos do Servidor > Area de Trabalho > Dados Cadastrais > Dossié
Consolidado > Provimento de Cargo — PCA;

v - Relatdrio de afastamentos disponivel em;
https:!lsso.uesgaodeacesso.planeiamento.uombrlcasssoﬂogiﬂ > efetuar login no Portal de Servigos
do Servidor > Area de Trabalho > Dados Cadastrais > Dossié Consolidado > Afastamento;

V - No caso de curso em andamento, o servidor deve apresentar atestado de matricula e
histérico escolar, Caso estes documentos ndo sejam inclufdos na inscricdo do servidor, sera
considerado como n&o matriculado para fins de aplicagfo de critério de desempate.

Paragrafo Gnico: A néio apresentacdo da documentagéo listada nos itens | &4 V acarretara em
indeferimento da inscrigéo.

DA ANALISE ECRITERIOS DE CLASSIFICACAD

Art. 8° A Coordenagéio de Gestdo de Pessoas do Campus efetuard a anélise da documentagéo
apresentada nas inscri¢bes, emitindo duas listas sendo uma com as inscrigbes deferidas e outra
com as inscricbes indeferidas, que serdo homologadas e publicadas pelo Diretor-Geral do
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Campus.

§ 1° Caso o numero de inscricbes deferidas seja menor que 0 nimero de vagas, néo havera
processo classificatorio.

§ 2° Caso o numero de inscrigdes deferidas seja maior que o numero de vagas ofertadas neste
Edital, sera realizado processo de classificagéo de acordo com os critérios estabelecidos no ArL.
29 da Resolugiio N° 009 — CONSUPER/2013:

— Maior tempo de servigo camo integrante do quadro de pessoal do Campus, conforme data de
lotagao;

_ Semestre de matricula mais antigo em programa de pbs-graduacao stricto sensu,

— O mais idoso.

DO RESULTADOD

Art. 9° — Ap6s andlise das inscrigbes, sera emitido o resultado preliminar do processo, o qual
cabera recurso gue deverd ser protocolado junto 4 Coordenagédo de Gestdo de Pessoas do
Campus.

Art. 10 — Apds analise dos recursos mencionados no art. anterior, serd emitido o resultado
definitivo do processo, homaologado e publicado pelo Diretor-Geral do Campus.

Art. 11 — Os recursos quanto ao resultado preliminar deverdo ser protocolados junto a
Coordenacgéo de Gestdo de Pessoas do Campus, devendo ser objetivos e fundamentados com
argumentacao l6gica e consistente.

§ 1° Os recursos que hao estiverem de acordo com 0 disposto no item acima ou fora do prazo
seréo indeferidos.

DAS DISPOSICOES FINAIS t

Art. 12 — Os prazos para a realizagéo de cada etapa estao disponiveis no cronograma contido no
Anexo |, devendo todas as etapas serem realizadas dentro do horério de expediente da
Coordenacio de Gestdo de Pessoas do Campus, das 07:30 as 12:00 e das 13:00 16:30,
considerando o horario de Brasilia.

Art. 13 — A publicidade deste edital e dos atos decorrentes dele se dara pela seguinte pagina
eletrdnica: http://editais.brusgue.ifc.edu.br/

Art. 14 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados e
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das etapas deste processo seletivo.

Art. 15 — A inscrigdo do candidato implicard na aceitagdo total e incondicional das normas e
instrugdes constantes neste Edital.

Art. 16 — Em caso de curso em andamento, € vedado solicitar afastamento para curso ou
instituigéo diferentes dos informados na inscri¢éo deste processo.

Art. 17 — A inexatiddo ou irregularidade de informagfes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato deste processo seletivo, declarando-se nulos todos 0s atos decorrentes de
sua inscrigao.

Art. 18 — Seré@o incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares gue vierem a ser publicados pelo Campus com vistas a este processo seletivo.

Art. 19 — Este processo seletivo visa unicamente divulgar a classificagdo para afastamento
integral, ficando o efetivo afastamento condicionado a processo diverso e individual, conforme
orientagdes e exigéncias da Diretoria de Gestéo de Pessoas do [nstituto Federal Catarinense.

81° — A concesséo do afastamento serd apreciada pela chefia imediata, deferida pelo Diretor-
Geral, e posteriormente, autorizada pelo reitor do 1IFC, observada a garantia da eficiéncia
administrativa e do interesse pulblico.

§2° — Em caso de desisténcia, o servidor classificado devera informar a Coordenagéo de Gestio
de Pessoas do Campus.

Art. 20 — Os casos omissos e as situagtes nao previstas no presente edital serdo analisados pela
Dire¢go-Geral do Campus e, se necessario, encaminhados a 6rgaos superiores.

Art. 21 — Este edital entra em vigar a partir da data da sua publicagéo.

Brusque/SC, 03 de abril de 2017.
™~

L
L

¥
Helio Maclel som
‘ e
Diretor-Geral Pr TemporeS

Portaria ne 1.103/2016, ge 3010312016
Q.Uem 31/03/2018
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EDITAL N°028/GAB-IFC-BRUSQUE/2017

ANEXD1
CRONOGRAMA
Eapa Data
Abertura do edital 03/04/2017
Inicio do periodo de inscriges 03/04/2017
Término do perfodo de inscrigdes 10/04/2017
inicio da anélise das inscricbes 11/04/2017
Término da andlise das inscrigbes 12/04/2017
Divulgacéo do resultado preliminar 17/04/2017
Data para pedido de recurso quanto ao resultado preliminar 18/04/2017
Analise dos recursos 19/04/2017
Divulgacéo do resultado final 20/04/2017
:Il -
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EDITAL N°028/GAB-IFC-BRUSQUE/2017
ANEXD I

Nome:

Data de Nascimento: / / ldade:

Matricula Siape n°: Identificag&o unica:

Cargo:

Nivel : Classe: Carga horaria;

Campus/Lotagéo:

Admitido/nomeado: / / Lotag@o no Campus: / /

E-mail: Fone:{ )

( ) Declaro néo estar respondendo a inquérito administrativo

Local/Data;

(Assinatura do Servidor)

Anexar a esteformulario:

O Cépia de documento de identidade com foto;

O Relatério de Provimento de Cargo relativo ao primeiro cargo no IFC;

O Relatorio de Provimento de Cargo relativo ao primeiro cargo com lotagéo
no Campus Brusque;

O Relatério de afastamentos;

O Declaragéo de gque o servidor ndo responde inquérito administrativo;

O No caso de curso em andamento, atestado de matricula e historico escolar.

:II
B INSTITUTO FEDERAL
B crarivense

Campus Brusgue
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EDITAL N°028/GAB-IFC-BRUSQUE/2017

ANEXDII
TERMO DE DESISTENCIA
Peio presente TERMO DE DESISTENCIA, eu,
, abaixo-assinado, servidor do quadro
permanente do IFC, ocupante do cargo de
. matricula  SIAPE n°
, tendo entrado em exercicio na data de / / , lotadofa) no Departamento

, do Campus Brusque, declarc gue

DESISTO do processo seletivo de servidores técnico-administrativos e servidores docentes para as vagas

de afastamento integral para pés-graduacio stricto sensu ou pés-doutorado, no qual fui contemplado

através do edital de sele¢do n° 028 — BRUSQUE/2017. Declaro ainda estar ciente de que minha desisténcia

acarreta na minha automatica desclassificacdo, e que a vaga correspondente serd disponibilizada para o
roximo candidato classificado.

Daclos do Programa de Pés-Graduacio strictu-sensuou Pos-doutorado
Nivel: ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Pés-Graduagao em:

Instituic&o:

UF/Cidade:

Data de inicio: / / Data de término: / /
Duragdo: __ Meses

Cursando: { ) Sim ( )N&o Se sim, semestre que esta cursando:

Declaro gue tenha conhecimento e aceito sem restrigdes as disposigGes contidas no presente Termo.

Local e data: , de de
Assinatura do Servidor
(11
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